
 
 
 
 

คำสั่งโรงพยาบาลวังโปง 
               ที่  361/๒๕๖5 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานบริหารจัดการเว็บไซตของโรงพยาบาลวังโปง 

.............................. 

โดยที่เปนการสมควร เพื่อใหเปนไปตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ( integrity& Transparency Assessment : ITA ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 และรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศกัราช 2560 หมวดที่ 3 สิทธิเสรภีาพของปวงชนชาวไทยมาตรา 41 (1) บุคคลและชุมชนยอมมีสิทธิ
ไดรับทราบและเขาถึงขอมูลหรอืขาวสารสาธารณะในครอบครองของหนวยงานของรัฐ หมวด 5 หนาท่ีของรัฐ มาตรา59 รัฐตอง
เปดเผยขอมูลหรือขาวสารในการครอบครองของหนวยงานของรัฐตองจัดใหประชาชนเขาถึงขอมูลหรือขาวสารดังกลาว
โดยสะดวก และพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 ซึ่งกำหนดใหหนวยงานมีการกำหนด
มาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน  

ฉะนั้น  จึงอาศัยอำนาจตามมาตรา ๕๕ และ ๖๐(๒)แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.
๒๕๓๔ จึงใหมีคำสั่งแตงตั้งผูมีรายนามและตำแหนงดังตอไปนี้เปนคณะทำงานปฏิบัติงานบริหารจัดการเวบ็ไซตของโรงพยาบาล
วังโปงดังนี ้
  ๑. นางนิธินันท  สกุลทอง         ทันตแพทยชำนาญการพเิศษ          ผูอนุมัติรบัรอง 
  ๒. นางสุภาวด ี ต้ังเมืองทอง      นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ       ผูนำข้ึนขอมูลเผยแพร 
  ๓. นายไพรตัน  ฉัตรทอง          นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    ผูนำขึ้นขอมูลเผยแพร 
  4. นายปราโมทย  นะรายศ       นักวิชาการคอมพิวเตอรปฎิบัติการ   ผูนำข้ึนขอมูลเผยแพร 

มีอำนาจหนาทีดั่งน้ี 
๑. ตรวจสอบความเปนปจจุบันของขอมูลทุกรายการที่เผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน หากพบวาครบ

ระยะเวลาการเผยแพรใหนำรายการนั้นลงจากเว็บไซต 
๒. ตรวจสอบความครบถวนของรายการขอมูลขาวสารตามมาตรฐานเว ็บไซตของหนวยงานภาครัฐ

(Government Website standard Version 2.0) ของสำนักงานร ัฐบาลอิ เล ็กทรอน ิกส  (องค การมหาชน) และตาม
พระราชบัญญัตขิอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ มาตรา ๗ มาตรา ๙ และขอมูลขาวสารอ่ืนที่คณะกรรมการขอมูลขาวสาร
ทางราชการกำหนด 

๓. ปฏิบัตติามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทำความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ.๒๕๖๐ อยางเครงครัดเพ่ือ
ปองกันไมใหเกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะเกิดความเสียหายแกทางราชการ 

๔. รายงานผลการติดตามการดำเนินงาน และสรุปปญหาอุปสรรคการดำเนินงาน ทุก ๖ เดือนเผยแพรขอมูล
ตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน ตอผูบริหารหนวยงาน 

  ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตน 

    สั่ง  ณ  วันที่ 15 ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖5 

 

                                        ( นายจีรยุทธ  ใจเขียนด ี) 
                        นายแพทยชำนาญการ  รักษาการในตำแหนง 
                                                          ผูอำนวยการโรงพยาบาลวังโปง 


